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1. Жалпы ережелер
1. «Ы.Алтынсарин атындагы Аркалык педагогикальщ институты»

коммерцияльщ емес акционерлж когамы Директорлар кецесшщ
Стратегияльщ жоспарлау женшдеп комитет! туралы ереже (будан эр! -  
Ереже) «Ы. Алтынсарин атындагы Аркалык педагогикальщ институты» 
коммерцияльщ емес акционерлж когамы Директорлар кецесшщ
Стратегияльщ жоспарлау женшдеп комитетшщ (будан эр! -  Комитет) 
кызметш реттейд! жэне оныц кузыретшщ, курамын калыптастыру жэне 
жумыс icTey тэрт!б!н1ц мэселелерш айкындайды.

2. Комитет Директорлар кецесше стратегияльщ жоспарлауга катысты 
жан-жакты нег!зделген усынымдар дайындау, сондай-ак Когамныц 
Директорлар кецес! кабылдаган осындай шегшмдердщ орындалуына 
бакылауды жузеге асыру аркылы «Ы.Алтынсарин атындагы Аркальщ 
педагогикальщ институты» коммерцияльщ емес акционерлж когамыныц 
(будан opi -  Когам) дамуын баскарудыц тшмдшгш арттыру максатында 
курылган Директорлар кецесшщ консультативтж-кецесгш органы болып 
табылады.

3. Комитет Когамныц Директорлар кецесшщ шеш!м!мен курылады. 
Комитет оз кызметшде Директорлар кенес!не есеп беред! жэне езше 
Директорлар кецес! берген вкшеттжтер шецбер!нде эрекет етед!. Комитет 
дайындаган барльщ усыныстар тшсй шеш!мдер кабылдау ymiH Когамныц 
Директорлар кецесшщ карауына бер!лет!н усынымдар болып табылады.

4. Комитет ез кызметшде Казакстан Республикасыныц зацнамасын 
(будан 9pi -  Заннама), Когамныц Жаргысын, Когамныц Директорлар 
кецесшщ шенпмдерш, Когамнын; взге де iiHKi кужаттарын басшыльщка 
алады.

2. Комитеттщ максаттары мен кузыреттер!
5. Комитет кызметшщ Heri3ri максаты оз!н1ц кузыретше жаткызылган 

мэселелерд! шешу кез1нде Когамныц Директорлар кецес! уппн объективт! 
усынымдар эз!рлеу болып табылады.

6. Комитеттщ кузыретше:
- К°гам кызметшщ стратегияльщ багыттарын айкындау саласындагы,
- Когамныц Даму жоспарын айкындау саласындагы мэселелер жатады.

3. Комитетт1ц функциялары
7. Комитет ез кузыретше жататын келес! функцияларды жузеге асырады:
1) Когамныц Директорлар кецесше Когамныц Даму жоспарын эз!рлеу 

жэне тузету бойынша усыныстар дайындау;
2) Когамныц Даму жоспарын юке асыру бойынша Директорлар кецесше 

усыныстар дайындау;
3) Когамныц стратегияльщ багыттарын аньщтау ymiH Директорлар 

кецесше усыныстар дайындау;
4) Когамныц Жаргысына, Когамныц Директорлар кецесшщ 

тапсырмаларына жэне Когамньщ iinKi кужаттарыныц ережелерше сэйкес ез



кузырет! шегшде Когамньщ Директорлар кецесше езге де мэселелер 
бойынша у сыны мд ар беру.

4. Комитет жэне оныц мушелершщ кукыктары мен мшдеттер!
8. Комитет пен оньщ мушелерн
1) Комитеттщ кузыретше жататын мэселелер бойынша акпаратка, 

когамныц кужаттарына кол жетюзуге;
2) комитет отырыстарына Кеогам кызметкерлерш шакырута;
3) К,отамныц бектлген бюджет! шецбершде сырткы сарапшылар мен 

консультанттардыц кызметтерш пайдаланута;
4) 03 кызметшщ мэселелер! бойынша Директорлар кецесшщ шеш!мдер! 

мен тапсырмаларыньщ орындалуын бакылаута жэне тексеруге катысуга;
5) осы Ережеге езгерютер мен тольщтырулар енг!зу бойынша усыныстар 

эз!рлеуге;
6) Комитетт!ц кызмет!не катысты кужаттардыц жобаларын эз!рлеуге 

жэне Директорлар кецесшщ беютуше усынута;
7) Зацнамата, К°гамныц !шк1 кужаттарына кайшы келмейтш жэне 

Комитетт!ц ез!не жуктелген екшеттктерд! жузеге асыруы уш1н кажетт! езге 
де кукыктарды пайдаланута кукылы.

9. Комитет жэне оныц мушелерк
1) ез кызметш осы Ережеге жэне К°гамнын езге де штк! кужаттарына 

сэйкес жузеге асыруга;
2) Когамньщ Директорлар кецес! отырысыныц кун тэрт!бше енг!з!лген 

жэне Комитетоц кузырет!не жаткызылган мэселелер бойынша 
корытындылар усынуга;

3) Директорлар кецесшщ алдында ©з кызметшщ нэтижелер! туралы 
туракты есеп беруге;

4) Комитет кызметш жузеге асыру шецбершде алынган акпаратты жария 
етпеуге;

5) ез кызметш когам муддеш ymiH адал жэне сапалы турде жузеге 
асыруга;

6) ез мшдеттерш ти!мд! орындау ymiH жетк!л!кт! уакыт белуге;
7) Комитетац кузырет! саласында ез 6miKTmiriH арттыруга м!ндетт!.

5. Комитеттщ курамы жэне оны куру TapTi6i
10. Комитетт!ц сандьщ курамы Директорлар кецес! мушелер!н!ц 

арасынан жэне кажет болган жагдайда комитетте жумыс icTey ymiH кажетт! 
кэс!би 6miMi бар сарапшылардан Директорлар кецес!н!ц шенпм!мен 
айкындалады. Комитетт!н сандык ку;рамы 3 (уш) адамнан кем болмауы тию.

11. Комитетт!ц дербес курамы Директорлар кецес!н!ц отырысында дауыс 
беруге катысатын Когамныц Директорлар кецес! мушелер! саныныныц 
карапайым кепш!л!к дауысымен бек!тшед!. Егер Директорлар кецес! 
ерекшелш рет!нде осы тулганыц Комитетт!ц курамына Kipyi Когамньщ 
мудделер! уш1н кажет деп шешсе, тэуелшз директор болып табылмайтын 
Директорлар кецес!н!н мушес! Комитет курамына сайлануы мумк!н.
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12. Комитет мушелершщ ек1 леток мерз1мдер1 олардыц Когамныц 
Директорлар кецесшщ мушелер1 ретшдеп екшеток мерз1мдер1мен сэйкес 
келед1. Комитет мушесшщ екшетип Директорлар кецесшщ шеш1м1мен 
мерз1м1нен бурый токтатылуы мумк1н.

13. Комитет терагасы немесе Комитет мушесл ок1летт1к мерз1м1 
аякталганга дей!н 30 (отыз) жумыс кун1нен кеш1кт1рмей Директорлар 
кецесшщ терагасына ет1н1ш ж1беру аркылы оз екшетоктерщ аяктаута 
кукылы.

14. Комитет мушесшщ екшетоп токтатылтан жатдайда Директорлар 
кецес! таяудаты отырыста, 6ipaK Комитет мушесшщ окшетопн токтату 
туралы жазбаша OTimnm алган куннен бастап 30 (отыз) жумыс куншен 
кеииюлрмей осы Ереженщ шарттарын м!ндетт1 турде сактай отырып, 
Комитетт1ц жаца мушесш сайлайды. Комитеттщ жаца Mymeci сайланганга 
дей1н Комитет ез м1ндеттер1н эрекеттеп курамда тольщ келемде орындауын 
жалгастырады.

6. Комитет терагасы жэне оны сайлау TapTi6i, Комитет хатшысы
15. Директорлар кецес1 Комитет терагасын Директорлар Кецесшщ оз 

екшетоктерш орындау мерз1мше Комитет мушелер1 болып табылатын 
Директорлар кецесшщ тэуелс1з директорлары арасынан дауыс беруге 
катысатын Директорлар кецес1 мушелершщ жалпы саныныц карапайым 
кепш1л1к даусымен ашык дауыс беру аркылы сайлайды. Директорлар 
кецесшщ терагасы жэне Кргамныц Басцарма Терагасы -  Ректоры Комитет 
терагасы болып сайлана алмайды.

16. Директорлар кецес1 кез келген уакытта Комитет терагасын кайта 
сайлауга кукылы.

17. Комитет терагасы болмаган кезде оныц м1ндеттер1н комитет 
отырысында отырысца катысып отырган Комитет мушелер1н1ц жалпы 
саныныц карапайым кепшшш даусымен ашык дауыс беру аркылы 
сайланатын Комитет мушелершщ 6ipi аткарады.

18. Комитет терагасы Комитеттщ жумысын уйымдастырады, атап 
айтканда:

1) Комитетт1ц отырыстарын шакырады жэне оларга терагальщ етед1, 
отырыстардыц хаттамасын жург1зуд1 уйымдастырады;

2) Комитет мушелершщ усыныстарын ескере отырып, отырыстардыц кун 
тэрт1бш беютед1;

3) Комитет мушелер1 арасында м1ндеттерд1 белед1, оларга мэселеш 
терецдет1п зерделеуге жэне Комитет отырысында карау уш1н материалдар 
дайындауга байланысты тапсырмалар беред1;

4) Комитет отырыстарыныц агымдагы жылга арналган жоспарын 
эз1рлейд1, оныц шеш1мдер1 мен жоспарларыныц орындалуын бакылайды;

5) жыл сайын Директорлар кецес1н1ц алдында Комитет жумысыныц 
нэтижелер1 бойынша есеп беред!;

6) Комитет шеилм кабылдауы уш1н кажето тольщ жэне сен1мд1 
акпаратты алу максатында жэне олардыц Директорлар кецешмен ти1мд1 езара
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эрекеттесуш камтамасыз ету ушш Директорлар кецесшщ мушелер1мен, 
Кртамныц курылымдык бел1мшелер1мен унем! байланыста болады;

7) Комитет хатшысыныц акпаратына сэйкес отырыста, оныц 1нпнде ти!ст1 
мэселе бойынша шенпм кабылдау ушш, кворумды аньщтайды;

8) Комитеттщ екшетпктер! шецбершде озге де функцияларды 
орындайды.

19. Комитет хатшысыныц функцияларын Кртамныц Корпоративт1к 
хатшысы орындайды.

20. Комитет хатшысы Комитет отырыстарын дайындауды жэне етк1зуд1, 
отырыстарта материалдарды жинауды жэне жуйелеудц Комитет мушелер1 
мен шакырылтан тулталарга Комитет отырыстарын етюзу туралы 
хабарламаларды, отырыстардыц кун тэртзбш, кун тэрт1бшдеп мэселелер 
бойынша материалдарды уактылы ж!берудт отырыстарды хаттамалауды, 
Комитет шенпмдершщ жобаларын дайындауды, сондай-ак барльщ тшси 
материалдардыц кешннен сакталуын камтамасыз етедт

7. Комитет отырыстары жэне оларды етказу тэрттбц отырыс хаттамасы
21. Комитеттщ отырыстары Директорлар Keneci бек1ткен жоспар 

бойынша, сондай-ак осы Ережеде кезделген жатдайларда, 6ipaK жылына 
кем1нде 4 (терт) отырыс, етюзшедт Комитет отырысыныц хабарламасы, кун 
T9pTi6i жэне оган кажегп материалдар дайындалады жэне отырыстын, 
жоспарланган кун1не дешн 5 (бес) жумыс кун1нен кенпкпршмей комитет 
мушелер1не ж1бершедт

Комитетт1ц отырыстары бетпе-бет немесе сырттай дауыс беру нысанында 
етюзшедт Кворум болтан кезде Комитет мушесшщ Комитеттщ бетпе-бет 
отырысына бейнеконференцбайланыс аркылы катысуына жол бершедт 
Мундай жатдайда Комитет Mymeci Комитеттщ бетпе-бет отырысына 
каты скан болып есептеледт

22. Комитеттщ кезект1 отырысын шакыру, отырыстын, етюзшетш кун1, 
уакыты мен орны, кун тэрт!бщщ мэселелер1 туралы шенпмдц сондай-ак 
отырыска катысута шакырылтан тулталардьщ т1збеЫ туралы шеш1мд1 
Комитет отырыстарын етюзу жоспарына сэйкес Комитет Терагасы 
кабылдайды.

23. Комитеттщ кезектен тыс отырысы тератаныц шеш1м1 бойынша, 
Комитет мушелершщ талап ету1 бойынша етюзшу1 мумюн.

24. 23-тармакта керсетшген тулталар Комитеттщ кезектен тыс отырысын 
етюзудщ болжамды кун1не дей1н 10 (он) жумыс кун1нен кеш1кт1рмей 
ездершщ жазбаша рес!мделген талаптарын Комитет хатшысына ж1беред1, ол 
оны алганнан кешнп келес1 куннен кеш1кт1рмей керсетшген талаптарды 
Комитет тератасыныц назарына жетк1зед1.

25. Комитет тератасыныц комитеттщ кезектен тыс отырысын шакырудан 
бас тарту туралы шенпм1 келеш жатдайларда кабылдануы мумюн:

1) Комитет отырысыныц кун тэртзбше енг1зу уш1н усынылган мэселе осы 
Ережемен оныц кузыретше жаткызылмайды;
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2) Комитеттщ кезектен тыс отырысын шакыру туралы етш1ште 
камтылган кун T9pxi6i мэселеа Комитет терагасынын, шенймше сэйкес 
шакырылтан келес! кезекп отырыстьщ кун тэрт1бше енпзшген.

26. Егер Директор л ар Keneci Комитеттщ кезектен тыс отырысын 
шакыруды талап етсе, оныц терагасы 5 (бес) жумыс KyHi ншнде кезектен тыс 
отырыс шакыру га мшдетть

27. Комитеттщ отырысы, егер оган Комитет мушелершщ кемшде 
жартысы катысса, зацды болып табылады.

28. Шеппм кабылдау кезшде Комитеттщ эрб1р Mynieci 6ip дауыска ие 
болады. Комитет мушесшщ дауыс беру кукыгын езге адамдарга, оныц шшде 
Комитеттщ баска мушелерше беруге, жол бершмейдт

29. Комитеттщ шенймдер! оныц мушелершщ карапайым кепшшк 
дауысымен кабылданады.

30. Комитет отырысы етюзшгеннен кешн 3 (уш) жумыс куншен 
кеипкт1рмей Комитет хатшысы отырыстьщ хаттамасын жасайды.

31. Хаттамага Комитет терагасы мен хатшысы кол кояды. Хаттаманыц 
KemipMeci 3 (уш) жумыс куш шшде материалдар мен усынымдарды коса 
бере отырып Директорлар кецесше ж1бер1лед1.

32. Комитет отырысыныц хаттамасында:
- отырысты етк1зу куш, орны, нысаны жэне уакыты;
- отырыска катыскан Комитет мушелершщ т1з1мц сондай-ак Комитет 

отырысына шакырылган тулгалардыц т1з1мц
- кун тэрт1бц
- Комитет мушелершщ кун тэрт1бшдеп мэселелер бойынша усыныстары;
- дауыс беруге койылган мэселелер жэне олар бойынша дауыс беру 

корытындылары;
- кабылданган шеш1мдер келт1ршедт

8. Комитетт1ц Директорлар кецесше есептинп
33. Комитет жылына кем дегенде 6ip рет аткарылган жумыс туралы 

Директорлар кецес1не есеп бередг
34. Директорлар кецес1 Комитеттен кез келген уакытта Комитеттщ 

агымдагы кызмет1 туралы есеп беруд1 талап етуге кукылы. Мундай ecenTi 
дайындау жэне усыну мерз1м1 Директорлар кецесшщ шеш1м1мен 
айкындалады.

9. Комитеттщ ^огам органдарымен жэне баска тулгалармен езара
эрекеттесу1

35. Комитет ез мшдеттерш орындау кез1нде Кргамньщ органдарымен, 
сондай-ак езге де уйымдармен жэне тулгалармен тшмд1 жумыс 
катынастарын устанады.

36. Комитет Терагасы Комитеттщ Директорлар кецешмен, Когамныц 
Баскармасымен, сондай-ак болган жагдайда, Директорлар кецес1н1ц баска 
Комитеттер1мен уйлес1мд1 езара эрекеттесу1н камтамасыз етуге мшдетть
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37. Когамныц куры л ым дык бол1мшелершщ басшылары, сондай-ак баска 
кызметкерлер1 Комитеттщ талап eTyi бойынша кунт1збел1к 10 (он) кун шшде 
Комитет кызметшщ такырыбы бойынша тольщ жэне сешмд1 акпарат пен 
кужаттарды усынута мшдеттг Акпарат пен кужаттарды усыну туралы етшш 
Комитет торагасыныц колы койылтан жазбаша нысанда ресзмделедт

38. Комитетке акпарат пен кужаттар Комитеттщ хатшысы аркылы 
Комитет мушелершщ санына тец мелшердеп кенйрмелер1мен коса 
усынылады. Материалдар купия сипатта болтан жатдайда, Когамныц iniKi 
кужаттарына сэйкес оларта «Купия»деген белп койылуы тшс.

1 0 .1^упиялылык
39. Комитет мушесшщ еюлеттш мерз1м1 шшде, сондай-ак Комитеттеп 

екшетик Mep3iMi аякталтаннан кешн Комитетке муше болып табылатын/ 
болып табылтан тулталар ездершщ Комитеттеп жумысына байланысты 
алтан акпаратына катысты купиялыльщ талаптарын сактаута мшдеттт

11. Комитеттщ жауапкершйпп
40. Комитеттщ твратасы мен мушелер1 К,отам мен Жалтыз акционер дщ 

алдында ез эрекеп (эрекетшздЫ) салдарынан келпршген зиян унпн 
Зацнамата сэйкес жауап бередц соныц шшде жацылыстыратын акпарат 
немесе кершеу жалтан акпарат бергеш унпн.

12.Корытынды ережелер
41. Осы Ереже, сондай-ак отан енпзшетш взгертулер мен тольщтырулар 

Когамныц Директорлар кецесшщ шенпм1мен бектледг
42. Когамныц Директорлар кецесше усынылатын Комитеттщ жылдык 

есебшде Директорлар кецесше осы Ережеге взгерютер мен тольщтырулар 
енпзу кажеттипп туралы усыныстар болуы мумюн.

43. Осы Ережемен реттелмеген мэселелер Когам Жаргысымен, Когамныц 
Директорлар кецеш туралы ережемен жэне К°гамныЧ баска iniKi 
Кужаттарымен, сондай-ак колданыстагы Зацнамамен реттеледг

44. Егер Зацнамага енпзшген езгерштердщ нэтижесшде осы Ереженщ 
кейб1р тармактары колданыстагы Зацнамага кайшы келсе, онда бул 
тармактар купли жояды жэне осы тармактармен реттелетш мэселелерге 
катысты осы Ережеге тшсп 03rep icT ep енпзшгенге дейт колданыстагы 
Зацнама нормаларын басшыльщка алу кажет.
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